KKTC YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (KKTC-YYC)
5. Diizey (Onlisans Egitimi) Yeterlilikleri

YETKiNLiKLER

KKTC-YYG o )
DUZEYi BI LGI BECER ILER (Sorumluluk alabilme ve 6zerk davranabilme)
1. Ogrenim ve calisma . Ogrenim ve calisma alam ile 1. Ogrenim ve calisma alani ile ilgili temel diizeydeki bir calismay:
alani ile ilgili temel ilgili edindigi temel bagimsiz olarak yiiriitebilme
. diizeydeki gilincel diizeydeki bilissel, duyussal
_DUZEY-5 kuramsal ve olgusal ve devinimsel becerileri 2. Ogrenim ve calisma alam ile ilgili edindigi temel diizeydeki bilgi
ON LISANS bilgileri anlayabilme kullanabilme ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme
. Ogrenim ve calisma . Ogrenim ve calisma alani ile 3. Ogrenim ve galisma alan ile ilgili bilgi ve becerilerini sézlii ve
— alani ile ilgili kapsaml ilgili ortaya cikabilecek yazili olarak (bilisim ve iletisim teknolojilerini de kullanarak)
EQF-LLL: . . :
. ve uzmanlik diizeyinde sorunlari tanimlayabilme aktarabilme
5. Duzey oo
bilgilerin nereden )
- edinilecegini ve . Ogrenim ve calisma alani ile 4. Ogrenim ve ¢alisma alani ile ilgili olarak kendisinin ve
nerede kullanilacagini ilgili tanimladig1 sorunlari sorumlulugu altinda ¢alisanlarin performansini gézden gecirip
QF-E-I EA bilme k?mtl?ara dayali olarak gelistirebilme
Kisa Diizey cozebilme - L
5. Beklenmedik bir durumla ilgili siireci yonetebilme
. Bu bilgilerin . Ogrenim ve calisma alani ile )
sinirlarinin farkinda ilgili edindigi temel 6. Ogrenim ve calisma alani ile ilgili konularda ekip tiyesi olarak is
olabilme becerileri soyut problemlere birligi icinde sorumluluklarini yerine getirebilme
yaratici ¢oziimler
bulabilecek sekilde 7. Mesleki /akademik etik degerlere uygun hareket edebilme
uyarlayabilme
8. Kiiltirlerarasi farkliliklara saygi gosterebilme
9. Ogrenim ve calisma alan ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri
toplum icin katki saglayacak sekilde kullanabilme
10. Diizeyine uygun 6grenme gereksinimlerini belirleyip

karsilayabilme




KKTC YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESi (KKTC-YYC)

6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

KKTC-YYC YETKiNLIKLER
DUZEYi BiLGI BECERILER (Sorumluluk alabilme ve 6zerk davranabilme)
Ogrenim veya calisma . Ogrenim ve calisma alaniile ilgilii 1. Ogrenim ve calisma alani ile ilgili ileri diizeydeki bir calismay1 bagimsiz ve
alan1 hakkinda ileri edindigi ileri diizeydeki ozerk olarak yiiriitebilme
diizeyde bilgi edinmek becerileri kullanabilme,
2. Ogrenim ve calisma alani ile ilgili edindigi ileri diizeydeki bilgi ve
6 Alani ile ilgili ileri . Alani ile ilgili karsilastig1 becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme
LISANS diizeydeki kuramsal karmasik ve/veya beklenmedik
(teori, ilke ve sorunlari ¢dzebilme 3. Ogrenim ve calisma alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara
genellemeleri) ve iliskin ¢6zlim Onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek bilisim ve
olgusal bilgileri . Alani ile ilgili karsilastig1 iletisim teknolojilerini de kullanarak paylasabilme
elestirel bir yaklasimla sorunlari arastirma ve bu
EQF-LLL: kavrayabilme problemleri kanitlara dayali bir | 4. Ogrenim ve calisma alan ile ilgili olarak bireylerin veya ekip iiyelerinin
6. Dlizey yaklasimla ¢6zebilme mesleki gelisimlerini karsilamaya yonelik sorumluluk alabilme
_ Alaniyla ilgili ¢esitli
kavram, durum, siireg, | 4. Ogrenim ve calisma alaniile ilgilii 5. Calisma ortaminda ortaya ¢ikan beklenmedik bir durumla ilgili olarak
proje tiirlerini edindigi becerileri sorumluluk alma ve karar verebilme,
T aciklamak ve Yenilik ve uzmanlik gerektiren
yorumlamak i¢in durumlara uyarlayabilme, 6. Karmasik 6zelliklere sahip mesleki veya teknik, proje veya etkinlikleri
temel bilgileri yonetebilme
QF-EHEA: kullanabilme . Siireglerin, programlarin,
1. Diizey projelerin, kavramlarin, 7. Mesleki /akademik etik degerleri i¢sellestirerek soz konusu degerlere

yontemlerin ve teorilerin
kalitesini, degerlerini ve
sinirlarini degerlendirmek icin
standart degerlendirme
Kkriterleri ve yontemlerinin
yeterince kullanimi

uygun hareket edebilme
8. Kaiiltiirler arasi farkliliklar1 géz 6niinde bulundurarak iletisim kurabilme

9. Ogrenim ve calisma alan ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri toplum i¢in
yarar saglayacak sekilde kullanabilme

10.Diizeyine uygun 6grenme gereksinimlerini belirleyip karsilayabilme




KKTC YUKSEKOGRETiIM YETERLILIKLER CERCEVESi (KKTC-YYC)

7. Diizey (Yiiksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

KKTC-YYC YETKIiNLIKLER
DUZEYi BiLGi BECERILER (Sorumluluk alabilme ve 6zerk davranabilme)
. llgili alandaki Alaninda edindigi uzmanhk Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢calismay1 bagimsiz
bilgilerini uzmanhk diizeyindeki bilgi ve becerileri ve 0zerk olarak yiirtitebilme
diizeyinde kullanabilme,
gelistirebilme Alanui ile ilgili uygulamalarda beklenmedik karmasik
Alaninda edindigi bilgileri farkli sorunlari yeni stratejik yaklasimlar gelistirerek ve
. llgili alanin baglantih disiplin alanlarindan / profesyonel sorumluluk alarak ¢6ziimleyebilme
oldugu disiplinler arasi cevreden gelen bilgilerle
etkilesimleri biitiinlestirerek yorumlayabilme
kavrayabilme. Calistig1 ekiplerin stratejik performanslarini
. 7 . Alani ile ilgili arastirma yapmak ve degerlendirme sorumlulugunu alabilme
YUKSEK LISANS | 3. Ogrenim ve calisma yenilik ortaya koyabilmek i¢in gerekli
alani ile ilgili orijinal problem ¢6zme becerilerini
- diisiince ve/veya edinebilme Alanindaki bilgi ve uygulamalari gelistirme
arastirma yapacak sorumlulugunu alabilme
EQF-LLL: dizeyde ileri derecede Alaninda karsilastigi sorunlari
7. Dlzey uzmanlasmis bilgileri arastirma yontemlerini kullanarak Alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin
elde edebilme coziimleyebilme ¢oziim oOnerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek
bilisim ve iletisim teknolojilerini de kullanarak sistematik
. Bir alandaki ve farkli Alanui ile ilgili yeni bilgi ortaya olarak aktarabilme
QF-EHEA: alanlar arasindaki koymak ve yeni yontem gelistirmek
2. Dlzey araytuizdeki bilgiler ile icin arastirma ve uzmanlik diizeyinde Mesleki /akademik etik degerleri igsellestirip

ilgili elestirel
farkindalik gelistirme

problem ¢6zme becerilerini
kullanabilme

Temel yapici kararlarin ve sonuglarin
alinabilmesi i¢in, degerlendirme
kriterlerinin ve yontemlerinin
yerinde ve uygun kullanabilme.

savunabilme

Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri
elestirel bir yaklasimla degerlendirip 6grenme
gereksinimlerini karsilayabilme

Ulusal veya uluslararasi ¢alismalari kiiltiirel duyarliliklar:
goz oniinde bulundurarak ytiriitebilme




KKTC YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERGEVESi (KKTC YYG)

8. Diizey (Doktora Egitimi) Yeterlilikleri

YETKiNLIKLER

KKTC-YYC o _
DUZEYi BILGI BECERILER (Sorumluluk alabilme ve 6zerk davranabilme)

1. Uzmanlik alanina katki Alanindaki yeni bilgileri elestirel ve 1. Alanina yenilik getiren, yaratici ve 6zgiin bir arastirmay1
saglayacak 6zgiin ve en ileri sistematik bir yaklasimla bagimsiz olarak gerceklestirerek yetkinlesebilme
diizeyde bilgileri saglamak degerlendirebilme

2. Alaniileilgili 6zglin ¢alismalarini, nicel/ nitel veriler ile
. Alani ile ilgili 6zgiin bilgilere Alanina iliskin 6zgiin bir konuda, yeni destekleyerek yazili/sozlii/gorsel olarak sistematik
ulasabilmek i¢in farkli bir diisiince, yontem, tasarim, bicimde aktarip yayginlastirabilme
disiplinlerden uygulama gelistirebilme
8 yararlanabilme. 3. Mesleki /akademik etik degerleri i¢sellestirip her
DOKTORA Farkl bir alanda bilinen bir diisiince, kosulda savunabilme
. Uzmanlik alanina 6zgi yeni yontem, tasarim, uygulamayi kendi
ve karmasik teorik ve pratik alanina uyarlayabilme, 4. Calismalarinda kiiltiirel duyarhliklar: goz 6niinde
I durumlari/problemleri bulundurarak 6nciiliik yapabilme
birden fazla perspektiften Arastirma ve veya innovasyondaki
iy aciklamak ve yorumlamak kritik sorunlarin ¢éziilebilmesi ve 5. Alaninda oldukga yetkin, yenilik¢i, 6zerk olabilme ve
EQF-LLL: L D o . . . Lo .. .
8. Duizey 1g}n gehsm.ls ilke ve me\{cut bilgi ve mesl-ekl uygglamalarl.n akademik etik, mesleki dogruluk gosterebilme
yontemlerin kullanilmasi. yeniden tenimlanabilmesi i¢in gerekli
olan (sentez ve degerlendirme dahil) 6. Meslek ve 6grenim alaninda arastirma dahil yeni fikirler
— en ileri ve uzmanlasmis bilgi ve ve prosediirler gelistirebilme
teknikleri kullanabilme
- 7. Alaninda edindigi bilgi ve becerileri toplum icin ileriye
QF-E.I'-IEA: Alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin yonelik doniisiim ve gelisim saglayacak sekilde
3. Duzey kullanabilme

¢oziimiinde stratejik karar verme
stireclerini kullanabilme

Mesleki uygulamalarin yani sira yeni
bilgi ve prosediirlerin 6tesine gegmek
ve yeniden tanimlamak
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